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PLANO DE AGAO ANUAL DE CAPACITAGAO 2023

O Plano de Agédo Anual de Capacitagdo (PAAC) 2023 congrega as agdes
de capacitagdo e desenvolvimento que visam a qualificagcdo e aprimoramento
profissional, bem como a qualidade de vida dos servidores do Fundo Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Comodoro/MT - COMODORO-
PREVI.

Com a capacitagdo profissional, o servidor tem a sua disposigdo um
instrumento para se atualizar, trocar experiéncias, se desenvolver
profissionalmente, pessoalmente e aprimorar o desempenho de suas fungdes.

Nesta perspectiva, os seguintes conceitos norteiam as acgdes de
capacitacéo deste PAAC:

Capacitagdo: método constante e deliberado de aprendizagem, com o
intento de cooperar para o desenvolvimento de competéncias institucionais por
meio do desenvolvimento de competéncias individuais;

Gestdo por competéncia: gestdo da capacitagdo norteada para o
incremento do conjunto de conhecimentos, habilidades e atitudes necessarias a
execugdo das fungdes dos servidores, visando ao alcance dos objetivos da
instituicao;

Eventos de capacitagdo: cursos presenciais e a distancia, aprendizagem
em servigo, seminarios e congressos, que colaborem para o desenvolvimento do
servidor e demais que atendam aos interesses profissionais do COMODORO-
PREVI.

Desenvolvimento: processo continuado que visa a ampliar os
conhecimentos, as capacidades e habilidades dos servidores, a fim de aprimorar
seu desempenho funcional no cumprimento dos objetivos institucionais:

Aperfeicoamento: processo de aprendizagem, que atualiza, aprofunda
conhecimentos e complementa a formagao profissional, com o objetivo de torna-lo
apto a desenvolver suas atividades, tendo em vista as inovagdes conceituais,
metodoldgicas e tecnolégicas em seu campo de atuagao;
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Justificativa:

t‘gj ESTADO DE MATO GROSSO

Considerando que o COMODORO-PREVI, busca contribuir de forma
eficiente, prestando servicos capacitados e com qualidade, moldando-se
também as exigéncias do Pr6-Gestéo, primeiramente no Nivel |, verifica-se no
manual do Pr6-Gestdo, os requisitos de educagdo previdenciaria a serem
atingidos:

O RPPS devera desenvolver plano de agéo de capacitagio para os
servidores que atuem na unidade gestora, seus dirigentes e
conselheiros, com os seguintes pardmetros minimos:

Nivel I:

a) Formagé&o basica em RPPS para os servidores, dirigentes e
conselheiros.

b) Treinamento dos servidores que atuem na 4rea de concesséo de
beneficios sobre as regras de aposentadorias e penséo por morte

Constata-se, portanto, que este plano se justifica por ser um dos
requisitos do pré-Gestéo, e ainda promovera divulgagdo e modernizagdo de
informagbes aos servidores publicos e ocupantes dos Cargos de Conselheiros
do Conselho Curador e membros do Comite de Investimento.

Objetivo Geral:

Promover ages de educagdo previdenciaria, de modo a alcancgar o
requisito do Pr6-Gestéo e difundir conhecimentos sobre previdéncia.

Objetivos Especificos:

Promover agdes de capacitagdo aos Servidores do COMODORO-
PREVI, atendendo ao requisito do Pré Gestéo: a) Formag&o basica em RPPS
para os servidores, dirigentes e conselheiros;

Empregar a tecnologia EAD ou presencial, para promogéo de cursos de
educacéo previdenciaria;

Aplicar as informagdes adquiridas de modo a aperfeigoar os processos
diarios do COMODORO-PREVI;

Divulgar as agdes de educagéo previdenciaria para alcangar o maximo
de servidores possiveis.
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O aproveitamento nas agdes podera ser avaliado com base na
apresentagédo de certificados de participagdo e serdo publicados no site do
COMODORO-PREVI, opgdo de Conselheiro Previdenciario, aba de
Certificados = Conselheiros  <https://www.comodoroprevi.com.br/Conselho-

Previdenciario/Certificados-conselheiros/> e do Comite de Investimento, opgéo

Certificagbes dos Membros do Comité de Investimentos <

https://www.comodoroprevi.com.br/Comite-de-Investimentos/Certificacoes-dos-

membros-do-comite-de-investimentos/>.

PUBLICO-ALVO
Constitui o Publico-Alvo do Plano de Agdo de Capacitagdo de 2023:

<  Diretora Executiva

%  Controladoria Interna
%+  Setor de Beneficios
%  Setor Administrativo
<  Contabilidade

«  Ouvidoria

<  Orgéo Colegiado: Comité de Investimentos e Conselho Curador

AGOES DE CAPACITACAO

Considerando os congressos e eventos especificos na area de RPPS,
aplicados em ambito estadual e nacional com realizagdo anual, 0 quadro a
seguir sera um direcionador para a participacdo de membros do Conselho
Curador e do Comite de Investimento e da equipe administrativa do Comodoro-
Previ em algumas destas capacitagdes. Diante disso, a Diregdo Executiva do
Comodoro-Previ, como 6érgdo responsavel pela execugdo do Plano de Agao,
deve considerar para indicagdo dos participantes, o cumprimento das Metas
previstas, ou seja, proporcionar formagdo inicial e/ou atualizagdo, quando
houver mudangas em matérias especificas, observada ainda a disponibilidade
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financeira e orcamentaria do 6rgdo e a participagdo minima anual em 1 curso

ou evento para cada servidor ou conselheiro.

TIPO DESCRIGAO AREA(S) TEMATICA(S) |  PUBLICO-ALVO | LOQALIAMBITO
Congresso Brasileiro de Palestras e ; Servidores: 02 ;
Investimentos dos RPPS Workshops Investimentos Membros do Comité: 03 Nacional

Beneficios Investimentos Sanhdane: U
i i C Iheiros: 04
Congre:s;)';l;ﬁonal da Pale\s;\t/r:rig(h);isnsnas e Atuéria Go_v_ernanga g Nacional
' Contabilidade Membros do Comite: 02
Encontro de Gestores de Beneficios Investimentos Servidores: 95
RPPS do Estado de Mato Palestras Atuéria Governanga Conselheiros: 01 Estadual
Grosso Contabilidade
Membros do Comite: 02
Servidores: 04
Congresso Brasileiro de Investimentos Atudria Conselheiros: 05 :
Conselheiros de RPPS Palestras Governanga Conselhos . haomnel
Membros do Comite: 02
Curso Preparatério ao : ; ;
: Investimentos Atuéria Servidores: 03
E);\al;?;gg.%%tgggcséo Palestras Governanga Conselhos Conselheiros: 05 Estadual
Treinamento e capacitagéo
de servider, Congresso Palestras, Oficinas Beneficios Governanga Servidores: 05 Estadual

regional do médio Norte de
Mato Grosso para RPPS.

PROMOGAO DE CURSO OU PALESTRA

Considerando a necessidade de viabilizar a participagdo de todos os

servidores, membros do Comité de Investimento e Conselho Curador no

processo de capacitagdo para obtengdo de, no minimo, formagédo basica em

RPPS. O comodoro-Previ promovera a qualificagdo e o desenvolvimento

profissional de seus servidores e membros, de maneira que as competéncias

individuais desenvolvidas possam contribuir com a melhoria da gestdo

previdenciaria e o atingimento da misséo institucional do RPPS.

Diante do exposto, este promovera a participagdo em cursos especificos

de formacao basica ou de atualizagdo, a depender de cada caso, aos membros
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do Conselho Curador, Comite de Investimento e servidores do RPPS que
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atuem em areas especificas e as que requerem maior especializagdo. Tendo
todo o processo para obtencdo da certificagéo, inclusive o pagamento da taxa
de inscricdo do exame, custeado pelo Fundo.

Ademais, incentivaremos os servidores e membros que se proporem a
desenvolver estudos e propostas que tenham aplicabilidade aos RPPS e
sirvam de referéncia para aperfeicoamento dos mecanismos de transparéncia,
profissionalizagdo e/ou pesquisas académicas que proporcionem melhoria na
qualidade da gestao previdenciaria.

Os servidores, membros e conselheiros que tenham interesse em
realizar cursos na modalidade EAD ou assistir a palestras com transmissao “ao
vivo” promovidas por entidades e associagdes da Administragdo Publica, cujo
tema seja de interesse a gestdo do RPPS, terdo o suporte necessario por parte
do Fundo, tais como: utilizagédo de espaco fisico da sede da autarquia, recursos
audiovisuais, entre outro.

Este Plano de Agdo de Capacitagdo entrard em vigor na data da
publicagéo, as a¢des de capacitagdo planejadas poderdo sofrer ajuste para
garantir a seguranga dos servidores e conselheiros da autarquia. Caso sejam
ofertados no periodo, outros cursos e eventos de capacitagéo ndo previstos no
Plano de ag&do, o servidor ou conselheiro interessado podera solicitar sua
participagéo, ficando condicionada a autorizagdo pela Dire¢gdo Executiva do
COMODORO-PREVI.

Comodoro-MT, 27 de Janeiro de 2023.

DIRET6R EXECUTIVO ASSISTENTEADMINISTRATIVO
Gustavo André Rocha Andreia M. F. Ohnesorge
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